A fost solicitata atestarea prezentului inscris
in conditiile art. 3, al. 1, lit. (¢) al Legii nr. 51/1995

STATUTUL

Asociatiei ,,Profesorilor si Educatorilor din Spitale — APES”

CAPITOLULI

DENUMIREA

Articolul 1 - Denumirea Asociatiei este Asociatia ,,Profesorilor si Educatorilor din
Spitale- APES” conform Dovezii disponibilititii denumirii nr.156668, eliberatii de Ministerul
Justitiei la data de 31.10.2016.

Articolul 2 - Asociatia ,,Profesorilor si Educatorilor din Spitale- APES”se constituie

ca persoand juridici romand, non-profit, neguvernamentald si apolitici, in conformitate cu
prevederile O.G. nr. 26/2000.

CAPITOLUL II
SEDIUL ASOCIATIEI
Articolul 3 — Asociatia ,,Profesorilor si Educatorilor din Spitale- APES” isi stabileste
sediul in Bucuresti, Str. Pridvorului nr. 11, Bl. 14, Sc B, Et.3, Ap 34, Sector 4.
Sediul poate fi schimbat prin hotérarea Consiliului Director al Asociatiei.

CAPITOLUL III
DURATA ASOCIATIEI
Articolul 4 Durata de functionare a Asociatia ,,Profesorilor si Educatorilor din

Spitale- APES” este nelimitati.

CAPITOLUL IV
Membrii
Articolul 5 - Membrii la data publicirii prezentului statut sunt:

1. Dna. GLIGA FOTINICA, cetitean roman, niscuti la data de 01.09.1953, domiciliati
in Bucuresti, Str. Lunca Bradului nr. 6, Bl. M31, Sc. B1, Et. 3, Ap. 85, Sector 3,
identificatd cu CI seria RD nr. 535690 eliberat de SPCEP S3 Biroul nr.3 la data de
05.09.2007, CNP2530901400741

2. Dna. NITA ELISABETA, cetitean roman, niscuti la data de 07.11.1974 in Mun.
Craiova — Jud. Dolj, domiciliatd in Craiova, Str. I.D. Sirbu nr. 7, B. a, Sc. 1, Et. 3, Ap.
14, Jud. Dolj, identificatd cu CI seria DX nr. 835390, eliberat de SPCLEP Craiova la
data de 08.03.2012, CNP 2741107163236

3. Dna. GHENTA MARIA, cetitean roman, niscuti la data de 05.03.1964, domiciliati
in Ors. Popesti — Leordeni, Sos. Oltenitei nr. 6, Jud. Ilfov, identificati cu CI seria IF
nr. 350186, eliberat de SPCLEP Popesti — Leordeni la data de 13.03.2013, CNP
2640305400526

4. Dna. CRIDLAND OLGA RODICA, cetitean romén, niscuti la data de 16.06.1951,
domiciliatd in Bucuresti, Str. Spitar N Milescu nr. 47, Ap. 2, Sector 2, identificati cu
CI seria RD nr. 774157, eliberat de SPCEP Sector 2 la data de 29.06.2012, CNP
2510616400452

5. DL PETRESCU GABRIEL, cetitean roman, niscut la data de 18.02.1968, domiciliat
in Bucuresti, $os Pantelimon, nr. 251, Bl 45, Sc. 2, et. 2, ap. 53, Sector 2, identificat cu
CTI seria RR nr. 896530, eliberat de SPCEP Sector 2 la datat de 27.02.2012, CNP
1680218424571

6. DI. BENCHEA MIHAI GABRIEL, cetitean romén, niscut la data de 07.05.1967,
domiciliat in Bucuresti, Str. Pridvorului nr.11, Bl. 14, sc. B, Ap. 34, et.3,Sector 4,



identificat cu CI seria RT nr. 763799 eliberat de SPCEP Sector 4 la data de 11.05.2011,
CNP 1670507272658

Noi, membrii fondatori, am convenit de comun acord, ca expresie a art. 6, al. (2), lit. b al
0.G. nr. 26/2000, sd infiintdm o asociatie cu scop nepatrimonial, cu personalitate juridici
romana, in calitate de membri fondatori.

CAPITOLULYV
SCOPUL ASOCIATIEI

Articolul 6 - Scopul Asociatiei este de a promova si respecta dreptul la educatie a copiilor si
tinerilor cu cerinte educationale speciale si de a forma profesori si educatori care si lucreze in
spitale.

CAPITOLUL VI
OBIECTIVELE ASOCIATIEI

Articolul 7 — Pentru indeplinirea scopului propus, Asociatia isi propune si actioneze avand ca
mijloc principal de actiune dialogul cu autoritatile publice, administratia publica centrali si
locald, cu societatea civild, foruri internationale si mediul de afaceri, prin modalitati specifice,
respectiv:

A. Promovarea si respectarea dreptului la educatie prin:

 Cunoasterea de principii, norme si metode/intrumente de lucru adaptate in educatie
pentru copiii si tinerii cu cerinte educationale speciale

 Elaborarea si diseminarea unor puncte de vedere, luiri de pozitie si recomandiri din
partea profesorilor si educatorilor care lucreazd in mod direct cu persoane care prezinti
cerinte educationale speciale

* Organizarea unor programe structurate si coerente pentru accesul la educatie a copiilor
s tinerilor cu cerinte educationale speciale att in spitale cat si in scolile de masi sau la
domiciliu

* Organizarea periodici a unor ateliere, scoli de vara sau de week-end, cu teme
interdisciplinare, pentru persoane cu cerinte educationale speciale

 Diseminarea de informatii in domeniul educatiei prin buletine periodice sau ocazionale,
pentru a impdrtdsi idei, experiente, metode si bune practici la nivel national si
international

* Sesiuni de tipul §coala parintilor pentru apartinitori/membri ai familiei

B. Formarea continud de competente si abilititi ale profesorilor si educatorilor din spitale:

e Organizarea de cursuri de formare profesionali si specializare pentru profesori,
pedagogi, consilieri educationali sau terapeuti prin joc in legituri cu educatia
permanentd a copiilor si tinerilor cu cerinte educationale speciale

 Participarea si propunerea unor proiecte de cercetare pentru identificare de noi metode
inovative si instrumente de lucru si care sa favorizeze progresul in procesul de
cunoastere si invétare a copiilor si tinerilor cu cerinte educationale speciale

* Structurarea unor sesiuni de comunicare sau schimburi de experienti in domeniul
educatiei cu participarea profesorilor, educatorilor si specialistilor

» Formare gi implicare voluntari motivati

CAPITOLUL VII

FORMELE SI MIJLOACELE DE REALIZARE A OBIECTIVELOR ASOCIATIEI

Articolul 8 - In conditiile legii, Asociatia va putea stabilii si alte mijloace de natura si




onducd la realizarea obiectivelor propuse, fird ca aceasta si determine o modificare a
tatutului.
» Elaboarea de proiecte la nivel regional, national si international
e Realizarea unor conferinte, intruniri, mese rotunde, dezbateri sau comuniciri in
domeniul educatiei si in strisi relatie cu profilul asociatiei
» Elaborarea, difuzarea si prezentiri de lucriri cu un caracter stiintific
» [Editarea de publicatii proprii, broguri educative, buletine informative si alte materiale de
prezentare
¢ Realizarea de schimburi de experienti la nivel national si international
» Participarea la evenimente internationale in domeniul educatiei si formarii continue:
» Asigurarea unor activitati de suport pentru copii si tineri cu cerinte educationale special
— acordarea de burse
¢ Dezvoltarea de proiecte care promoveazi caracterul invovativ in educatia persoanelor cu
cerinte educationale speciale
¢ Efectuarea de demersuri in conditiile legii pentru obtinerea de subventii pentru educatia
sustinutd in spitale oncologice, pediatrice sau alte unititi medicale pentru alte patologii
care necesitd tratament medical pe termen lung
Articolul 9 — (1) Asociatia va putea desfisura orice activititi economice directe, dacii acestea
au caracter accesoriu si sunt in stransa legatura cu scopul principal al Asociatiei.
(2) Asociatia poate infiinta societdti comerciale. Dividendele obtinute de Asociatie in
activitiile acestor societiti comerciale, daca nu se reinvestesc in aceleasi societiti comerciale, se
folosesc in mod obligatoriu pentru realizarea scopului Asociatiei.

CAPITOLUL VIII

PATRIMONIUL ST RESURSELE FINANCIARE ALE ASOCIATIEI

Articolul 10 - Patrimoniul initial total este constituit din suma de 2.000 lei, reprezentind
totalul aportului in numerar, cu suma de 2 000 lei.

Articolul 11. Veniturile Asociatiei provin din:

a) Contributiile asociatilor;

b) cotizatiilor membrilor;

¢) dobinzile si dividendele rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditii legale;

d) donatii, sponsoriziri sau legate, inclusiv granturi si imprumuturi nerambursabile.
Donatiile pot fi neconditionate sau conditionate de realizarea unui obiectiv, daca acesta
este in concordantd cu obiectivele Asociatiei. Asociatia poate refuza, prin decizia
Consiliului Director, orice donatie sau legat oferite in termeni inacceptabili sau care
contravine prevederilor prezentului statut. Pentru donatiile conditionate, sau pentru cele
cu destinatie specificat in actul de donatie, donatorul va putea lua cunostinta de modul
cum a fost utilizatd donatia sa, Asociatia punindu-i la dispozitie un raport;

e) dividendele societatilor comerciale la care Asociatia are participatii;

f) venituri realizate din activitati economice directe sau prin asocierea in participatiune;

g) resurse obtinute de la bugetul de stat si/sau de la bugetele locale;

h) alte venituri in conditiile permise de lege.

Articolul 12 - Adunarea Generald, in raport cu prevederile bugetului aprobat, va stabili
cotizatia anuald pentru fiecare categorie de membri ai Asociatiei, plitibila in lei sau in valuti la
cursul de referin{a comunicat de catre Banca Nationala a Romaniei pentru data plitii.

Articolul 13 - (1) Bunurile mobile si imobile apartinind Asociatiei pot fi folosite numai in
interesul acesteia si potrivit scopului pentru care a fost infiintat3.

(2) Veniturile Asociatiei sunt destinate realizirii scopului previizut in prezentul statut si
nu pot fi repartizate mebrilor acesteia.



icolul 14 — Asociatia va avea gestiune, cont si stampild proprii, va tine evidenta financiar-
ntabild gi va raspunde direct pentru modul in care gestioneazi patrimoniul si respecti
egislatia in vigoare. Va putea incheia acte juridice de administrare, conservare si de dispozitie in
nume si in cont propriu.

CAPITOLUL VIII
CATEGORII DE MEMBRI.

DREPTURILE SI OBLIGATIILE MEMBRILOR

Articolul 15 — Asociatia are urmatoarele categorii de membri asociati:

a) Membri fondatori
b) Membri aderenti
c) Membri onorifici

Articolul 16 Sunt membri fondatori ai Asociatiei persoanele juridice care au participat la
constituirea patrimoniului Asociatiei si la infiintarea acesteia, figurdnd ca atare in actele de
constituire. Au drept de vot.

Articolul 17 (1) Pot fi membri fondatori persoanele fizice, sau juridice, care, cunoscind statutul
Asociatiei sunt de acord si aderd la acesta, injelegind ca prin propria lor activitate sau/si
contributii materiale sa sprijine realizarea scopului Asociatiei. Membrii trebuie si aduci un
aport deosebit la momentul aderirii, aport ce poate fi considerat in bunuri corporale ori
incorporale (prestigiu, reputatie, experienti si cunostinte profesionale, etc.).

Articolul 18 (1) Membri aderenti ai Asociatiei pot fi persoane fizice ori persoane juridice
inregistrate in Romania, care, cunoscind statutu! Asociatiei, sunt de acord si aders la acesta, si
inteleg ca prin propria lor activitate sau/si contributii materiale si sprijine realizarea scopului
Asociatiel.

(3) Calitatea de membru aderent se dob4ndeste prin admiterea de principiu a cererii de
citre Consiliul Director al Asociatiei, cu validarea admiterii de principiu in Adunarea Generala a
Asociatiei, validarea realizdndu-se prin votul reprezentdnd minim 2/3 dintre membrii A.G.A.;

(4) In vederea dobandirii calititii de membru aderent, persoanele fizice si juridice
interesate vor completa si inainta o cerere scrisi (formular de inscriere in Asociatie)
Presedintelui. Presedintele va prezenta cererea membrilor Consiliului Director in termen de
maxim 30 de zile de la primirea acestora. Consiliul Director va analiza documentele de inscriere
in cadrul proximei sedinte, urmand a se pronunta asupra admiterii de principiu sau respingerii
cererii, prin decizie. Decizia Consiliului Director se consemneazi in procesul verbal al respectivei
sedinte.

Membri aderenti ai Asociatiei pot fi persoane fizice ori persoane juridice inregistrate in
Romaénia, care, cunoscénd statutul Asociatiei, sunt de acord si aderd la acesta, si inteleg ca prin
propria lor activitate sau/si contributii materiale si sprijine realizarea scopului Asociatiei.
Articolul 19 (1) Membru onorific poate fi o persoani se implci in dezvoltarea asociatiei si
contribuie la activitati si evenimente punctuale sub egida Asociatiei si contribuie in mod direct
sau indirect la dezvoltarea Asociatiei

(2) Calitatea de membru onorfic se dobdndeste prin prezentarea din partea unui
membru fondator sau membru aderent a unei propuneri inaintate citre Consiliul Director al
Asociatiei, cu validarea admiterii de principiu in Adunarea Generali a Asociatiei, validarea
realizdndu-se prin votul reprezentind minim 2/3 dintre membrii A.G.A.;

(3) In vederea dobandirii calitdtii de membru onorific, persoanele fizice si juridice
interesate vor completa §i inainta o cerere scrisi (formular de inscriere in Asociatie)
Presedintelui. Presedintele va prezenta cererea membrilor Consiliului Director in termen de
maxim 30 de zile de la primirea acestora. Consiliul Director va analiza documentele de inscriere
in cadrul proximei sedinte, urmand a se pronunta asupra admiterii de principiu sau respingerii
cererii, prin decizie. Decizia Consiliului Director se consemneazi in procesul verbal al respectivei
sedinte.



icolul 20 Calitatea de membru al asociatiei inceteazi in urmatoarele moduri:
a) la solicitarea respectivului asociat al Asociatiei, prezentata Consiliului Director;
b) prin excludere, prin hotararea Adunirii Generale :

e in cazul incompatibilitatii de atitudine sau a faptelor publice ale asociatului respectiv
cu scopurile Asociatiei;

e in cazul neachitarii cotizatiei stabilite de Adunarea Generala sau a oricaror
contributii stabilite de catre Consiliului Director;

* in cazul in care un asociat, ori un asociat partener folosesc sintagama “membru
Jondator”, in conditiile art. 21 al. final al prezentului statut;

c¢) incetarea functionarii persoanei juridice membre.

In vederea excluderii unui membru sau asociat, Presedintele intocmeste un raport pe

care il inainteaza Adunarii Generale, care il va analiza in prima sedinti, cu invitarea facultativi a
membrului vizat, urménd si constate excluderea motivatii a respectivului membru al asociatiei
si si emita hotdrare in acest sens.

Articolul 21 (1) Calitatea de membru al Asociatiei nu este transmisibila in nici un mod.

(2) Admiterea de principiu a unui asociat sau membru aderent confera de plin drept

toate drepturile si stabileste toate obligatiile statutare si legale, validarea admiterii de principiu
avand efect retroactiv.
Articolul 22 (1) Membrii fondatori au urmatoarele drepturi:

Dreptul si participe, cu drept de vot, in Adunarea Generala a Asociatiei;

Dreptul de a face parte din Consiliul Director al Asociatiei si de a participa cu drept de
vot la sedintele acestuia, in limita a 3 posturi ale acestui organism de conducere;

Dreptul de a fi alesi de citre Consiliul Director in structurile de lucru ale Asociatiei
(departamente, grupe de lucru etc);

Dreptul de a beneficia de serviciile furnizate de catre Asociatie membrilor sii;

Dreptul de a utiliza, in mod exclusiv in raport cu celelalte categorii de membrii ale
Asociatiei, sintagma “membru fondator” in toate inscrisurile care emani de la fondatori,
in toate mentiunile verbale sau de alti naturd, in toate raporturile juridice in care care au
calitatea de subiecti ai raportului.

(2) Membrii aderenti au urmétoarele drepturi:

Posibilitatea de a participa, cu drept de deliberare sau de vot, in Adunarea Generala a
Asociatiei;

Dreptul sa participe, cu drept de vot, in Adunarea Generali a Asociatiei:

Dreptul de a cere consemnarea in procesul verbal al sedintei Adunirii Generale a
Asociatiei a punctului sau de vedere exprimat in sedinti;

Dreptul de a face parte din Consiliul Director al Asociatiei si de a participa cu drept de
vot la sedintele acestuia, in limita a 2 posturi ale acestui organism de conducere;

Dreptul de a fi alesi de catre Consiliul Director si in structurile de lucru ale Asociatiei
(departamente, grupe de lucru etc);

Dreptul de a beneficia de serviciile furnizate de catre Asociatie membrilor sii, in limitele
stabilite prin Adunarea Generali.

Articolul 23 Drepturile conferite de calitatea de membru al Asociatiei se exerciti in numele
membrilor de citre reprezentantii legali ai acestora. Fiecare membru fondator si membru
aderent va avea un vot in Adunarea Generali si in celelalte organisme de conducere.
Articolul 24 Membrii onorifici sau membrii simpatizanti au urmatoarele drepturi si obligatii:
(1) Sd fie sprijiniti in activititile pe care le desfisoaré in domeniul educatiei;
(2) Sé le fie promovate realizirile si calititile socio-profesionale
(3) Sa promoveze imaginea si proiectele Asociatiei
(4) Sa reprezinte Asociatia in baza unui mandat a presedintelui sau a Consiliului Director
(5) Membrii onorifici sunt scutiti de plata cotizatiei.
Articolul 25 Toti membrii au urmétoarele obligatii:



£ a) sdrespecte actul constitutiv si statutul Asociatiei;

b) sa achite cotizatia anuald stabilitd de Adunarea Generala si toate contributiile stabilite de

catre Consiliul Director, cu exceptia membrilor onorifici sau simatizanti;

¢) sd nu manifeste in public nici o atitudine si sd nu desfasoare nicio activitate de naturi a fi
incompatibila cu scopul Asociatiei;
d) sa informeze Asociatia privitor la modificérile survenite cu privire la orice alt fapt care ar
putea afecta calitatea membru si reprezentarea in organele de conducere ale Asociatiei;
e) deanu promova, prin intermediul Asociatiei, interesele politice ale partidelor politice;
Articolul 24. Membrii care se retrag, sau care sunt exclusi nu au nici un drept asupra
patrimoniului Asociatiei.

CAPITOLUL IX
MODUL DE ORGANIZARE AL ASOCIATIEI

Articolul 25. (1) In vederea indeplinirii scopului si obiectivelor sale, a exercitarii drepturilor si
indeplinirii obligatiilor, Asociatia are urmatoarele organe de conducere, reprezentare,
administrare si control:

a) Adunarea Generali;

b) Consiliul Director;

¢) Presedintele;

d) Presedinte onorific

e) Cenzorul.

(2) Prin decizia Adunarii Generate, pot fi acordate functii onorifice (presedinte onorific, consilier
onorific) unor persoane a caror aport la dezvoltarea Asociatiei este considerat major si care nu
fac pate din organele sau dintre membrii Asociatiei

(3) Presedintele onorific are drept de participare cu drept de vot la sedintele Adunirii Generale.
La invitatia Consiliului Director, din oficiu sau la cerere, poate participa fird drept de vot si
drept de deliberare la sedintele organismului de conducere al asociatiei.

Adunarea Generali:
Articolul 26 Adunarea Generald reprezinta organul de conducere al Asociatiei si este alcituitd
din toti membrii fondatori si membrii aderenti ai Asociatiei.
Articolul 27. Adunarea Generala are urmatoarele atributii:

a. stabilirea strategiei pentru indeplinirea scopului si atingerea obiectivelor generate ale
Asociatiei;
aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli si a situatiei financiare anuale a Asociatiei;
alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director;
stabilirea cotizatiei datorate de membrii Asociatiei;
modificarea statutului si a actului constitutiv;
constituirea de structuri organizatorice teritoriale proprii, cu sau fird personalitate
juridica;
dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor rimase dupa
lichidare;
h. aprobarea infiintdrii unor functii onorifice si desemnarea persoanelor carora Ie sunt

acordate, la propunerea Consiliului Director;
i. aprobarea descarcarii de gestiune a membrilor Consiliului Director pentru exercitiul
financiar anual precedent;
aprobarea raportului Consiliului Director si al Cenzorului;
aprobarea dizolvarii Asociatiei;
adoptarea de hotarari pentru aplicarea obiectivelor Asociatiei si a sarcinilor specifice
prevazute de legislatia din domeniu;
m. aprobarea strategiei in privinta dezvoltarii activitatilor Asociatiei;
analiza activititii Asociatiei si a organismelor sale si stabilirea masurilor de perfectionare
a activitatii;
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hotérérea privind afilierea Asociatiei la organisme cu scop similar, din tari si/sau
striinatate;

colul 28. Adunarea Generald se intruneste cel putin o dati pe an si are drept de control
rmanent asupra Consiliului Director.

Articolul 29. (1) Adunarea Generala se convoaci de catre Consiliul Director fie prin scrisoare
recomandata cu confirmare de primire la adresa declarati sau actualizati a membrilor
Asociatiei, fie prin e-mail sau alte mijloace de comunicare din care sa rezulte indeplinirea
cerintelor legale si statutare. Dovada convocarii prin e-mail se face cu cu header-ul mailului si cu
continutul acestuia, inclusiv cu attach-ment-urile.

(2) Convocarea se va transmite, cu cel putin 15 zile inainte de data stabiliti pentru
intrunirea sedintei, tuturor membrilor Asociatiei. Adunarea Generald este legal constituitii si
procedura convocdrii este acoperitd deplin in conditiile prezentei tuturor membrilor care
formeaza organismul suprem de conducere al Asociatiei.

(3) Convocarea va cuprinde succint punctele propuse pentru ordinea de zi sau va face
trimitere la anexele convocarii.

(4) O treime dintre membrii Adunirii Generale poate solicitd motivat Consiliului

Director convocarea Adunarii Generale, indicind punctele aflate pe ordinea de zi ce se soliciti a
fi discutata.
Articolul 30. (1) Adunarea Generala este legal constituitii la prima convocare in prezenta a cel
putin 1/3 din membri cu drept de vot ai asociatiei si adopta hotéréri cu votul majorititii simple a
membrilor prezenti, pentru oricare dintre atributiile sale, mai putin pentru care legea si/sau
statutul Asociatiei prevad un alt cvorum si/sau alta majoritate.

(2) In cazul in care la prima convocare Adunarea Generald nu intruneste cvorumul ardtat
mai sus se procedeaza la a doua convocare;

(3) A doua convocare poate fi realizatd prin orice mijloace de comunicare, inclusiv
telefonic, cu obligatia ca informarea telefonici si fie consemnati in registrul de note telefonice al
Asociatiei, sub semnitura persoanei care a consermnat nota; in situatia convocirii prin e-mail, la
a doua convocare, este suficientd dovada expedierii e-mailului la adresa oficiald depus4 la sediul
Asociatiei de catre persoana convocati;

(4) A doua convocare poate fi facuti in orice termen, chiar si in termen de 1 zi;

(5) A doua convocare nu este obligatoriu si cuprindi ordinea de zi, cit timp aceasta a
fost notificata prin primul convocator;

(6) Adunarea generala adoptd hotirari, la a doua convocare, cu votul majorititii simple a
membrilor prezenti.

(7) Membrii Asociatiei pot fi reprezentati in Adunarea Generala in baza unui mandat
scris expres, din care sa rezulte exprimarea votului pentru fiecare dintre punctele aflate pe
ordinea de zi.

(8) Hotdrérile luate de Adunarea Generala in limitele legii, ale actului constitutiv si/sau
ale statutului, sunt obligatorii chiar si pentru membrii care nu au luat parte la Adunarea
Generala sau au votat impotriva.

(9) Hotédrarile Adunarii Generale contrare legii, actului constitutiv sau dispozitiilor
cuprinse in statut, pot fi atacate in justitie de catre oricare dintre membrii Asociatiei care nu au
luat parte la sedinta Adunarii Generale sau care au votat impotrivi si au cerut sa se insereze
aceasta in procesul verbal de sedinta, in termen de 15 zile de la data cand au luat cunostitia
despre hotérire.

Consiliul Director

Articolul 31. (1) Consiliul Director asiguri punerea in executare a hotirarilor Adunirii
Generale.

(2) Consiliul Director este alcituit din 3 membri, dintre care un presedinte, un
vicepresedint si un secretar, cu totii alesi de citre Adunarea Generali.

La lucrarile Consiliului Director poate participa fara drept de vot si fara drept de
deliberare Dna. CRIDLAND OLGA RODICA, cetitean roman, niscutd la data de 16.06.1951,
domiciliatd in Bucuresti, Str. Spatar N Milescu nr. 47, Ap. 2, Sector 2, identificatd cu CI seria RD
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%r{;%74157, eliberat de SPCEP Sector 2 la data de 29.06.2012, CNP 2510616400452, in calitate

' Presedinte Onorific.

(3) Durata mandatului membrilor Consiliului Director este de 4 ani, existind

posibilitatea de reinnoire a mandatului.

(4) Dreptul de semnatura in relatiile cu tertii, pentru actele juridice a caror incheiere

prezentul statut, 1l are Presedintele cu mandatul Consiliului Director.

(5) Vicepresedintele Consiliului Director poate reprezenta Presedintele Consiliului

Director pe baza unui mandat exceptional.

Pentru prima legislaturd dupa republicarea prezentului Act Constitutiv este ales

urmatorul Consiliu Director:

1. Dna. GLIGA FOTINICA, cetdtean roméin, niscuti la data de 01.09.1953 in Mun.
Galati — Jud. Galati, domiciliata in Bucuresti, Str. Lunca Bradului nr. 6, Bl. M31, Sc. B1,
Et. 3, Ap. 85, Sector 3, identificatd cu CI seria RD nr.535690 eliberat de SPCEP S3 Biroul
nr.3 la data de 05.09.2007, CNP2530901400741

» 1in calitate de Presedinte

2. DI. BENCHEA MIHAI GABRIEL, cetdtean romén, niscut la data de 07.05.1967 in
Loc. Tdméseni - Jud Neamt, domiciliat in Bucuresti, str. Pridvorului nr.11, Bl 14, sc. B,
Ap. 34, et.3, sector 4, identificat cu CI seria RT nr. 763799, eliberat de S.P.C.E.P. Sector 4
la data de 11.05.2011, 1670507272658

» in calitate de Vicepresedinte

3. Dna. NITA ELISABETA, cetiitean roman, niscuti la data de 07.11.1974 in Mun.
Craiova — Jud. Dolj, domiciliatd in Craiova, Str. I.D. Sirbu nr. 7, Bl. a, Sc. 1, Et. 3, Ap. 14,
Jud. Dolj, identificata cu CI seria DX nr. 835390, eliberat de SPCLEP Craiova la data de
08.03.2012, CNP 2741107163236

» 1n calitate de Secretar

Articolul 32. Consiliul Director are urmatoarele atributii:

a.
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prezintd Adunarii Generale raportul de activitate pe perioada anterioari, executarea
bugetului de venituri si cheltuieli, situatia financiara anuala;

redacteazd proiectul bugetului de venituri si cheltuieli;

decide incheierea de acte juridice in numele si pe seama Asociatiei;

aprobd organigrama si politica de personal ale Asociatiei;

numegte reprezentantii Asociatiei in organismele tripartite;

decide asupra modului de indeplinire a obiectelor de activitate ale Asociatiei previzute la
articolul 7 din prezentul statut;

formuleazd puncte de vedere privind pozitia Asociatiei in principalele probleme de
interes national si international, cu care se confrunti Asociatia si/sau membrii acesteia;
aprobd numirea managerilor de proiect/directorilor Asociatiei, la propunerea
Presedintelui;

aproba Regulamentul de functionare al Asociatiei elaborat de Presedinte si executiv
analizeazd activitatea Presedintelui si ia misuri de imbunatitire si perfectionare a
activitatii acestuia;

propune Adundrii Generate acordarea de functii onorifice si persoanele cirora si li se
acorde;

decide schimbarea sediului Asociatiei;

are obligatia de a pune la dispozitia Cenzorului Adunarii Generale orice documente ale
Asociatiei solicitate de aceste organ;



. indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea General.
decide asupra dobandirii calitatii de membru al Asociatiei si asupra excluderii membrilor
Asociatiei, in conditiile prezentului Statut.

Articolul 33. (1) Consiliul Director lucreazi statutar in prezenta a cel putin jumitate plus unu
dintre membrii sai si adoptd decizii cu votul majoritdtii membrilor prezenti. La sedintele
Consiliului Director membrii acestui organism pot participa si prin mijloace de comunicare:
Skype, messenger, e-mail e.t.c.

(2) Deciziile se semneazi de Membrii prezenti ai Consiliului Director si se
contrasemneaza pentru luare la cunostinta de citre Presedinte

(3) In cazul in care unul dintre membrii Consiliului Director nu poate participa la o
sedintd poate delega dreptul de vot unui alt asociat al Consiliului Director, sau Presedintelui.
Delegarea se poate face prin orice mijloace, inclusiv prin comunicatii in format electronic (e-
mail, Skype e.t.c.)i

(4) Membrul Consiliului Director care lipseste de la 3 sedinte consecutive este exclus din
Consiliul Director.

(5) Dacd unul dintre membrii Consiliului Director nu isi poate exercita functia acesta
poate incheia un document de retragere din consiliu, nemotivat, cu preaviz de 30 de zile.

(6) In acest interval locul ramas vacant este preluat de un alt membru , ales drept
rezerva.

(7) Dacd in urma unor astfel de modificdri apar si modificiri ce tin de componenta
Consiliului Director, structura Consiliului Director este validd in orice componenta pani la
urmitoarea Adunare Generald. Din Consiliul Director nu pot face parte persoane care sa nu aibi
calitatea de membru fondator sau membru aderent.

(8) Lucririle Consiliului Director sunt deschise si pot participa toate categoriile de
membri ai asociatiei.

Presedintele

Articolul 34. (1) Presedintele are atributii de reprezentare si administrare curenti a Asociatiei.
(2) Presedintele este ales de Consiliul Director pentru un mandat de 4 ani.

Pentru prima legislaturd pentru un mandat de 4 ani, Presedinte al Consiliului Director a
fost desemnat Dna. GLIGA FOTINICA, cetitean romén, niscuti la data de 01.09.1953,
domiciliata in Bucuresti, Str. Lunca Bradului nr. 6, BLM 31, Sc. B1, Et. 3, Ap. 85, Sector 3,
identificatd cu CI seria RD nr.535690, eliberat de SPCEP S3 Biroul nr. 3 la data de 05.09.2007

Articolul 35. Presedintele are urmatoarele atributii:

a) realizarea operatiunilor de administrare curenta a Asociatiei, in indeplinirea deciziilor
Consiliului Director;

b) reprezentarea Asociatiei in relatiile cu tertii, pentru operatiunile de administrare curenta
a Asociatiei;

c) participarea la sedintele Consiliului Director;

d) are obligatia de a pune la dispozitia Cenzorului, a Consiliului Director si a Adunarii
Generale a membrilor Asociatiei orice documente ale Asociatiei solicitate de aceste
organe;

e) intocmeste /autorizeazd rapoarte privind propunerea motivati de admitere sau de
respingere a cererii de dobéndire a calitatii de membru al Asociatiei, precum si in
privinta excluderii unui membru al Asociatiei;

f)  propune Consiliului Director organigrama si politica de personal ale Asociatiei;

g) hotdrdste asupra angajarii si desfacerii contractului de munci pentru personalul
salarizat;

h) negociazi si stabileste salariile personalului angajat;



propune Consiliului Director spre aprobare Regulamentele Interne ale Asociatiei;
) indeplineste oricare alte atributii stabilite in sarcina sa de Consiliul Director.

Presedintele Onorific
Articolul 36. Presedintele Onorific are, printre altele, urmatoarele atributii:

a) participa la sedintele Consiliului Director;
b) reprezinta Asociatia in relatiile cu tertii in baza unui mandat clar din partea Consiliului
Director sau din partea Presedintelui;

Presedinte Onorific este numita Dna. CRIDLAND OLGA RODICA, cetitean romain,
nascutad la data de 16.06.1951, domiciliatd in Bucuresti, Str. Spatar N Milescu nr. 47, Ap. 2,
Sector 2, identificatd cu CI seria RD nr. 774157, eliberat de SPCEP Sector 2 la data de
20.06.2012, CNP 2510616400452

Cenzorul

Art. 37 (1) Controlul financiar intern al asociatiei este asigurat de un censor, ce este numit
pentru un mandat de 4 ani.

Pentru prima dna Stefanescu Maria cetitean romén, niscuti la data de 25.02.1947,
domiciliatd in Bucuresti, Str. Lunca Bradului nr. 6, bl.M31, sc.A1-A2, et.2, Ap. 16, Sector 3,
identificatd cu CI seria RD nr. 561948, eliberat de SPCEP S3 biroul nr.3 la data de 29.02.2008,
CNP 2470225400680

(2) In realizarea competentei sale cenzorul: ,

a) verificd modul in care este administrat patrimoniul asociatiei;
b) intocmegte rapoarte si le prezintd adunarii generale;
¢) poate participa la sedintele consiliului director fird drept de vot;
d) indeplineste orice alte atributii previzute in statut sau stabilite de adunarea generali.

Cenzorul va fi numit prin decizie a Consiliului Director. Decizia Consiliului Director cu
privire la numirea cenzorului urmeaza a fi validatd de Adunarea Generala a Asociatiei la prima
sedinta dupa numirea cenzorului, sau, cel mai tarziu, la desciircarea de gestiune pe exercitiu
financiar.

CAPITOLUL X 5
INCETAREA ACTIVITATII ASOCIATIEI

Articolul 38. Personalitatea juridica a Asociatiei inceteaza in urmatoarele cazuri:

1) de drept:

a) in cazul realizdrii sau, dupa caz, imposibilitatii realizarii scopului pentru care a fost
constituitd, daca in termen de 3 luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce
schimbarea acestui scop;

b) in cazul imposibilitdtii constituirii Adunirii Generale sau a constituirii Consiliului
Director in conformitate cu statutul Asociatiei, daca aceasta situatie dureazi mai mult de
un an de la data la care, potrivit statutului, Adunarea Generali sau, dupi caz, Consiliul
Director trebuia constituit;

¢) in cazul reducerii numarului de membri ai Asociatiei sub limita fixati de lege, daca
acesta nu a fost completat timp de 3 luni;

2) prin hotérarea Adunarii Generale a membrilor Asociatiei;
3) prin hotarare judecatoreasci, la cererea oricarei persoane interesate:

a) in cazul in care scopul sau activitatea Asociatiei au devenit ilicite sau contrare ordinii
publice;

b) in cazul in care realizarea scopului este urmariti prin mijloace ilicite sau contrare ordinii
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publice;
c¢) in cazul in care Asociatia urmareste un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;
d) in cazul in care Asociatia a devenit insolvabili.

Articolul 39. (1) In cazul dizolvirii Asociatiei, bunurile rimase in urma lichidarii nu se pot
transmite cdtre persoane fizice, ci numai catre persoane juridice de drept privat sau de drept
public cu scop identic sau asemanator cu cel al Asociatiei, desemnate prin hotararea Adunirii
Generale.

(2) Daca in termen de 6 luni de la terminarea lichidirii, lichidatorii nu au reusit sa
transmitd bunurile catre persoana juridica de drept privat sau de drept public desemnata de
Adunarea Generald, datorita faptului ca Asociatia respectiva nu a acceptat primirea bunurilor
oferite, bunurile ramase dupa lichidare vor fi atribuite de instanta competenta unei persoane
juridice cu scop identic sau asemanitor.

(3) In cazul in care Asociatia este dizolvata pentru motivele aratate la articolul 37
alineatul 3), bunurile ramase dupa lichidare vor fi preluate de catre stat, prin Ministerul
Finantelor.

Data transmiterii bunurilor este cea a intocmirii procesului-verbal de predare-preluare,
daca prin acesta nu s-a stabilit o data ulterioara.

(4) Lichidarea Asociatiei se va efectua cu respectarea prevederilor legale.

CAPITOLUL X1
DISPOZITII FINALE

Articolul 40 (1) Orice litigiu decurgind din activitatea Asociatiei se rezolvi pe cale amiabils, in
caz contrar instantele judecatoresti de drept comun sunt competente pentru solutionarea
diferendului.

(2) Prezentul statut se completeazd cu disporzitiile cuprinse in Ordonanta Guvemului
Romaniei nr. 26 / 30 ianuarie 2000 cu privire la asociatii si fundatii, modificata.

(3)Persoana imputernicitd si desfisoare procedura de inregistrare a prezentului Act
Constitutiv si Statutul Asociatiei este dna BADEA ALEXANRA - MARILENA, cetitean roméan,
ndscut in Bucuresti, sect.2, périnti Vladimir si Marilena, domiciliatd In Bucuresti, str. Vlad
Judetu nr. 6, bl. V12, sc.1, et. 7, ap. 22" sector 3, identificati cu CI seria RR nr. 541817, eliberat la
data de 26.09.2008 de SPCEP Sector 2, CNP 2800622420014.

(4) Prezentul statut pentru care to{i membrii fondatori sunt in totalitate de acord, a fost
redactat, aprobat si semnat azi, data atestiirii in 11 (unsprezece) exemplare, dintre care unul
pentru arhiva avocatului.
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